“RAINHA DAS AGUAS”
Estado de S3o Paulo
L]

DECRETO N© 2.055 DE 21 DE NOVEMBRO DE 2007

“Dispde sobre a regulamentacdo da Lei Municipal N° 1.762 de
05 Outubro de 2007 e da outras providéncias”.

WANDERLEY VALENTE JORDON, Prefeito Municipal da Es-
tancia Hidromineral de Aguas da Prata, Estado de Sdo Paulo, no uso de
suas atribuigoes legais,

DECRETA:
‘!l's.kl A e
Dj i rai
Art. 1° - O MUTIRAO SOCIAL compreenders o

“A

fornecimento - por parte da autoridade competente, de cursos de
orientacdo social, integrados a atividades praticas - a membros de fami-
lias que apresentem caréncia socioeconémica.

& 1° - As atividades praticas consistirdao em tarefas a serem
realizadas 5 (cinco) dias por semana com carga horaria de 5 (cinco) horas
diarias. Serdo concedidas 5 (cinco) bolsas semanais; a critério do prefeito,
baseado nas necessidades, poderdo ser aumentadas. '

§ 2° - Ndo gerardo qualquer vinculo empregaticio com a
Prefeitura Municipal.

§ 3° - A critério da prefeitura, os credenciados poderdo ser
reaproveitados na semana seguinte ou excluidos.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Obras e Servigos Pablicos,
concatenada com as demais secretarias e com ¢ Fundo Social de

Solidariedade, distribuira as atividades praticas aos componentes do muti-

rao social.
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CAPITULO II
Da Selecdo

Art. 3° - A selecdo dos candidatos para participarem do
MUTIRAO SOCIAL sera, inicialmente, feita pela Secretaria Municipal de
Promocdo e Assisténcia Social em estreita ligagcdo com o Fundo Social de
Solidariedade e constara de entrevistas, recebimento de documentos ou
visitas domiciliares.

8§ 1° - S3o requisitos para participar da selecdo:

a) - residir no municipio pelo menos um ano;

b) - ndo ser'-ﬁeneﬁciério de qualquer outro programa;

c) - aprese.qj:'ar aptiddo fisica para exercer as atividades
previstas no mutirdo social, hediante exame medico;

d) - ser mé'io[ de, dezoito anos;

e)- em principio, somente um membro de cada familia
que reside sob o mesmo teto.

Art. 4° - Em igualdade de condigbes do artigo anterior, tera

preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) - tiver maior encargo familiar (filhos menores, defi-
cientes, moradia);

b) - residir a mais tempo no municipio;

¢) - mais tempo de desemprego.

Art. 5° - Os candidatos selecionados poderdo ser comunicados
individualmente ou pela midia ou afixar-se-a seus nomes, juntamente com
os supientes, no sagudo da Prefeitura. Sera informado data e local de apre-
sentacdo.

§ Unico - Para divuigacdo das inscricbes usar-se-a a internet,

afixara chamado no sagudo da prefeitura ou outros locais pﬁblicos e a mi-

dia.
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CAPITULO III
Do Pagamento e Exclusdo

Art. 6° - Os selecionados que exercerem as atividades a eles
distribuidas, receberdo café matinal antes do inicio da jornada e
bolsa-auxilio de R$ 60,00 (sessenta reais) por semana pagos no uitimo dia
da semana.

& 1° - A Secretaria Municipal, na qual esta exercendo a
atividade, sera responsavel pelo controle da freqiiéncia do selecionado,
através do preenchimento da lista de presenca, recebida da Promocio So-
cial, onde assinara no final da’-iprnada diaria de trabaiho.

§ 29 - A falta serg, descontada da bolsa auxilio.

Art. 7° - Ofbolsié-ta sera excluido quando:

a)- convoééQg, ‘&apés selegdo, ndo se apresentar para
inicio das atividades;

b)- faltar 2 ( duas ) vezes na semana, independente do
motivo;

¢)- adotar comportamento inadequado referente as
atividades ou companheirismo ou ao estabelecido em normas vigentes.

Art. 8° - Este decreto entrara em vigor na data de sua
publica¢do, revogadas as disposicdes em contrario. '

Prefeitura da Esténcia Hidromineral de Aguas da Prata, aos

vinte e um dias do més de novembro de dois mil e sete.

Wanderiey ValentgJordon
Prefeito MupfCipal

Edson Luiz Flora
Secretario Municipal de Gabinete
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